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7. DESARROLLO

Actividades realizadas del programa 

reducir, reutilizar y reciclar

Evidenciar las actividades de 

capacitación y senibilizacion 

realizadas en el programa

80%

SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL

PROGRAMA REDUCIR, REUTILIZAR Y RECICLAR

Código: SA-PG-02

Versión: 01

¿CUÁNDO?¿CUÁNTO?¿QUÉ LOGRAR?

6. TERMINOS Y DEFINICIONES

Reducir: Disminuir la cantidad de recursos y gastar menos productos por medio de otros hábitos y/o técnicas.

Reutilizar: Dar un segundo uso a los objetos sin alterar su composición antes de desecharlos , alargando su vida útil y aprovechando al máximo sus 

propiedades o funcionalidad.

3. AUTORIDAD Y RESPONSABLE

Coordinador de servicios generales y saneamiento ambiental: Velar por el cumplimiento del programa. Capacitar al personal de servicios generales y a 

todos los colaboradores de la clínica en todo lo relacionado con la reducción, reutilización y reciclaje de los residuos sólidos que pueden ser aprovechados.

Líderes del proceso y colaboradores: Dar cumplimiento al programa de reducir, reutilizar y reciclar. Realizar la adecuada clasificación de los residuos en la 

fuente. Asistir a las diferentes capacitaciones que se realicen en cuanto al Manejo Integral de Residuos.

5. DOCUMENTOS RELACIONADOS

Resolución 2184 de 2019. Artículo 4. Adóptese en el territorio nacional, el código de colores para la separación de los residuos en la fuente.

Plan de gestión integral de residuos generados en la atención en salud y otras actividades PGIRASA de la Clínica Santa Sofía del Pacifico.
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Reciclar: Tratar los objetos para separar sus materias primas. De esta manera se puede volver a usar dicha materia prima para fabricar otros objeto.

RESPONSABLE

Aumentar el material reciclable generado en las actividades desarrolladas por la clínica.

Fomentar en los colaboradores de la clinica la cultura de reducir, reutilizar y reciclar identificando y separando los 

residuos generados en la fuente.
80% de los colaboradores 31/12/2023

más de 750 kg/mes 31/07/2023

Reducir la generación de residuos no aprovechables per cápita en la clinica con respecto al año 2022.

1. OBJETIVO
Gestionar la disposición adecuada de los residuos no peligrosos generados en las actividades propias de la clínica Santa Sofía del Pacifico a fin de disminuir la 

cantidad de residuos que siendo aprovechables se disponen en el relleno sanitario. 

2. ALCANCE
El programa reducir, reutilizar y reciclar, es un programa aplicable y de estricto cumplimiento en todas las áreas, actividades y/o servicios que son desarrollados 

en la clinica que generen residuos sólidos.

SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRADO

10% 31/12/2023

Coord. Servicios generales y 

saneamiento ambiental

Coord. Servicios generales y 

saneamiento ambiental

7.3 RESIDUOS APROVECHABLES QUE SE GENERAN

Coord. Servicios generales y 

saneamiento ambiental

7.4 INDICADORES

Nombre del indicador

Conocer el beneficio 

economico aportado por la 

gestión de los residuos 

destinados para reciclar

80%

Personal capacitado

Evidenciar el porcentaje de 

personal que ha recibido 

capacitación del programa

Para qué sirve el indicador Formula Meta

Porcentaje de destinación para reciclaje
Evidenciar el porcentaje de 

residuos reciclados
20%

80%

4. CONDICIONES GENERALES
Como cumplimiento a la politica ambiental de la clínica, los colaboradores deberán adoptar los programas ambientales en sus actividades labores con el fin de 

contribuir con la minimización de los impactos ambientales.

7.2 PLAN DE ACCIÓN

Realizar capacitaciones presenciales y virtuales sobre la separación en la fuente, manejo y aprovechamiento de los residuos sólidos.
Coord. Servicios generales y 

saneamiento ambiental

META 1 Realizar  taller teorico-practico que capacite, sensibilice y fortalezca la cultura de reducir, reutilizar y reciclar en los colaboradores de la clínica.

Generar linea de caracterización de la generación de residuos

Realizar seguimiento a la separación de los residuos solidos generados en la clínica.

Ingreso por beneficio de reciclaje

Cartón Plástico Viaflex Vidrio Papel Metales

𝐶𝑎𝑛𝑡𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑑𝑒 𝑟𝑒𝑠𝑖𝑑𝑢𝑜𝑠 𝑟𝑒𝑐𝑖𝑐𝑙𝑎𝑑𝑜𝑠 𝑒𝑛 𝑘𝑔/𝑚𝑒𝑠

𝐶𝑎𝑛𝑡𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑟𝑒𝑠𝑖𝑑𝑢𝑜𝑠 𝑛𝑜 𝑝𝑒𝑙𝑖𝑔𝑟𝑜𝑠𝑜𝑠 𝑔𝑒𝑛𝑒𝑟𝑎𝑑𝑜𝑠
𝑘𝑔/𝑚𝑒𝑠

∗ 100

𝐶𝑎𝑛𝑡𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑣𝑒𝑛𝑑𝑖𝑑𝑎 𝑒𝑛 𝑘𝑔

𝑂𝑏𝑗𝑒𝑡𝑖𝑣𝑜 𝑑𝑒 𝑣𝑒𝑛𝑡𝑎𝑠 𝑑𝑒 𝑚𝑎𝑡𝑒𝑟𝑖𝑎𝑙 𝑟𝑒𝑐𝑖𝑐𝑙𝑎𝑏𝑙𝑒 𝑒𝑛 𝑘𝑔
∗ 100

# 𝐶𝑎𝑝𝑎𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑒𝑠 𝑟𝑒𝑎𝑙𝑖𝑧𝑎𝑑𝑎𝑠

#𝐶𝑎𝑝𝑎𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑒𝑠 𝑝𝑟𝑜𝑔𝑟𝑎𝑚𝑎𝑑𝑎𝑠
∗ 100

# 𝑐𝑜𝑙𝑎𝑏𝑜𝑟𝑎𝑑𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑐𝑎𝑝𝑎𝑐𝑖𝑡𝑎𝑑𝑜

# 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑐𝑜𝑙𝑎𝑏𝑜𝑟𝑎𝑑𝑜𝑟𝑒𝑠
∗ 100
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9. CONTROL DE CAMBIOS

No. VERSIÓN DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO


